DIALOGPAUS - KORT FOR ATT LEDA ETT SAMTAL

Hurra, du ska just leda ett Dialogpaus-samtal! Med hjalp av det hdr kortet ser du till att samtalet blir sa jamlikt som mdjligt och att alla deltagare blir horda.

Du kan anvanda manusforslaget som det dr, eller anpassa det efter dina behov. Samtalet kan paga mellan en och tre timmar.

Vilkomsthalsning och presentation

Beritta vilket @mne ni skall diskutera idag och att du fungerar som samtalsledare.
Forklara for deltagarna vad syftet med samtalet ar (las inledningsorden pa andra
sidan). Sdg att Dialogpaus-samtalet dr nagot ni gor tillsammans. For en
presentationsrunda med férnamn. Forutom namnet kan du fraga till exempel hur
de mar idag — eller vilken som &r deras favoritglassmak.

Spelreglerna for ett konstruktivt samtal

Ga igenom spelreglerna for ett konstruktivt samtal och se till att alla kan férbinda sig
till dem. Ansvaret for att samtalet forblir konstruktivt delas av alla.

Att forbereda sig for samtalet med en inledning

Inledningen kan egentligen vara vad som helst som anknyter till samtalsamnet — till
exempel en text, ett kort expertinlagg, en film, ett forskningsresultat eller en sang. En
bra inledning véacker tankar, men styr inte samtalet for mycket.

Egen reflektion och samtal i par

Be deltagarna forst fundera en stund pa amnet for sig sjdlva. Dérefter far de diskutera
parvis. Para ihop deltagarna och fraga till exempel: "Vilka tankar, kdnslor eller minnen
vackte inledningen hos dig?”

Gemensamt samtal

Fraga vad deltagarna pratade om. Dela ut ordet rattvist och uppmuntra de tystare att
tala och de mer aktiva att lyssna. Fraga: "Vilka tankar har vackts hos dig nar du lyssnat pa
de andra?” Fordjupa samtalet med dialogiska foljdfragor. Férbered garna nagra pa
forhand. Du kan om du vill upprepa momentet med egen reflektion och pardiskussion
senare under samtalet.
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Att skriva ner insikter

Tacka for ett bra och konstruktivt samtal. Beratta att nasta steg ar att skriva eller rita

ner de insikter, kanslor eller tankar som uppstod under samtalet. Deltagarna kan
ocksa skriva vad de har lart sig under samtalet. Informera om du tanker samla in
lapparna for att géra en sammanstdlining efterat.

Att dela insikterna

Be att var och en med en mening delar ndgon insikt, kdnsla eller viktig tanke som
stannat kvar efter samtalet eller amnet. Betona att tanken garna far vara ofardig.

Hur gar vi vidare?

Forklara att Dialogpaus syftar till att 6ka konstruktiva samtal om viktiga dmnen
och att uppmuntra deltagarna att reflektera dver sin egen relation till dem. Om
ditt samtal ar en del av ett stdrre sammanhang som kommer att leda till fortsatta
atgarder, beradtta om det. Uppmuntra andra att ordna egna samtal om olika
teman med manniskor fran olika bakgrunder.

Tack

Tacka deltagarna for ett fint samtal. Fraga hur stamningen kanns efter samtal.
Berdtta om du planerar att dela nagot om samtalet i sociala medier.

Lagg till hdar fragor som stoder samtalet om dagens amne:



Inledningsord

(Redigera girna sa att det passar ditt samtall) Skriv deltagarnas namn i rutan nedan och for garna ett enkelt streckprotokoll
over talturerna. Det hjdlper dig att uppmarksamma dem som talar mindre.

Vélkommen till Dialogpaus-samtalet! Vad roligt att just du ar med. Jag heter xxx

och fungerar idag som samtalsledare. Tilltala deltagarna vid férnamn, det skapar en varm och valkomnande stamning.

Syftet med samtalet dr att vi ska ldra oss av varandra och hdra allas perspektiv och
erfarenheter. Malet ar inte att Gvertyga, debattera eller férsoka fa andra att tycka
som vi sjdlva, utan att ge utrymme for olika synsdtt och bygga forstaelse ovanpa
varandras tankar. Det finns inga rdtt eller fel svar, alla deltar utifran sina egna
erfarenheter.

| ett Dialogpaus-samtal dr det viktigt att alla far mojlighet att delta. Jag hoppas att
sa manga som majligt av er vill bidra, men vi ska ocksa ge plats at andra. Jag kan
ibland fraga direkt vad ni tanker eller har fér erfarenheter, for att samtalet ska bli
sd jamlik som mdjligt. Men om du inte har nagot att saga just da, ar det helt okej,
man behdver inte alltid ha nagot att tillaggal

Samtalet fors konfidentiellt. Du far gdrna berdtta att du deltog i samtalet, men
dela inte ndgon annans tankar vidare utan deras tillatelse. Det ar viktigt att alla kan

deita i lugn och ro. Berdtta garna for oss om Dialogpaus-samtalet du har ordnat. Vi samlar

. _ _ kontinuerligt in data och respons om hur metoden anvands, och all information
| samtalet respekterar vi de andra deltagarna, liksom dem som inte ar narvarande o . .
_ . o ar vardefull for oss:
idag. Ett respektfull samtal betyder inte att man maste acceptera diskriminerande

ord eller handlingar.

Det vore trevligt att hora vilka som ar med idag. Lat oss bérja med en
presentationsrunda. Vi presenterar oss med fdrnamn och berattar samtidigt med

vilken kansla vi kommer till dagens samtal.
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